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UMOWA O SWIADCZENIE USLUG
Umowanr .......cccoevvvvvuennnnnn..

Zawarta W dniul .......ocooooviieiicinn, pomigdzy;
Niepubliczny Ztobek MALI GIGANCI z siedziba przy ul. Czyzewskiego 3/LUS w Krakowie,

reprezentowanym przez ......... cestesessesensesessssans zwanym dalej Zlobkiem,
a
Rodzicem/OpieKunem Prawnym .......cccccceeeereereiieeerieniriesieessreesreeeseeeressseesnns

ZAMICSZKALY/A ..o st nra e
legitymujgcym si¢ dowodem 0SObiStym SEria i NI .......ccceeeveevueecreereavesreeenennnn

WYAANYIN PIZEZ .. ..veevievieiieiieieeee e ete st e st e it este e bt e e eateeneesatesseesseesseesseesseenses
zwanym dalej Uslugobiorca, o $wiadczeniu ustug dla 1 dziecka / 2 dzieci (niepotrzebne skreslic)
(imi¢ i nazwisko, PESEL, data urodzenia, adres, kod pocztowy)

§1
Przedmiotem niniejszej umowy sa prawa i obowigzki stron w procesie nauczania, opieki i
wychowania dziecka.
§2
1. Uslugobiorca oswiadcza, ze jego dziecko korzysta¢ bedzie z:
a) ustug Placowki 5 dni w tygodniu - 10 godzin dziennie w godzinach 7:00 — 17:00,
b) wyzywienia: $niadanie/Il $niadanie/ obiad/ podwieczorek (niepotrzebne skreslic).

§3

1. Rodzice/Opiekunowie prawni zobowiazuja si¢ do optat za pobyt dziecka w Placowce, ktére beda uiszczaé
z gory za dany miesigc w terminie do S dnia kazdego miesiaca.
2. Rodzice/Opiekunowie prawni zobowigzuja si¢ do terminowego uiszczenia oplat.
3. Brak dokonania oplaty w terminie do konca miesigca skutkuje wyznaczeniem 7-dniowego terminu
zaptaty. Brak zaptaty w wyznaczonym terminie skutkuje skresleniem dziecka z listy i jest jednoznaczne z
rozwigzaniem umowy ( co nie zwalnia Rodzica/ Opiekuna z uiszczenia naleznych optat). Ponowne
podpisane umowy zalezne jest od ponownego uiszczenia wpisowego.
Oplata stala i stawka zywieniowa w dniu zawarcia niniejszej umowy wynosi:
1) jednorazowa oplata rekrutacyjna wynosi 500 zt i jest bezzwrotna (optata obowiazuje tylko przy zapisie
dziecka i nie dotyczy przedtuzania/ kontynuacji umowy)
2) oplata kontynuacyjna wynosi 250 zI na kolejny rok pobytu dziecka w ztobku.
3) czesne (w tym zajecia dodatkowe) wynosi:
a) dla dziecka w wieku ztobkowym (od 6 miesigca zycia do 3 lat) — 2050 zt
b) dla 2 dzieci w wieku ztobkowym — 3895 zt
4) dzienna stawka Zywieniowa:

Sniadanie — 4,00 zt

II $niadanie — 1,50 zt

Obiad — 12,00 zt

Podwieczorek — 2 zt

Calkowita stawka zywieniowa wynosi: 19,50 zk.




Warunkiem nienaliczenia stawki Zywieniowej jest powiadomienie Ztobka o nieobecnosci dziecka najpdzniej
w dniu wczesniejszym do godziny 15:30, a w naglej sytuacji obiad i podwieczorek mozna odwota¢ tego
samego dnia do godz. 7:30. Nieobecnos¢ dziecka nalezy zgtosi¢ w wiadomosci przez aplikacje LiveKid lub
awaryjnie smsem na numer tel. 733 300 030.

Dla dzieci, ktore wymagaja zywienia specjalnego, przygotowywane begda indywidualne diety (po
wcezesniejszej konsultacji z dietetykiem). Optlata stata za przygotowanie jadtospisu dietetycznego i opieki
dietetyka wynosi 25 zI miesi¢cznie i jest niezalezna od ilo$ci dni, w ktorych zamawiana byta dieta. Stawka
zywieniowa dla tych dzieci jest wyzsza i indywidualnie uzgadniana.

§4
Wszelkie optaty na poczet Placowki wnoszone beda przelewem na rachunek bankowy ING BANK SLASKI
S.A 13 1050 1445 1000 0092 6264 9412
Dokonujac wplaty nalezy podac jako ,tytul” imie i nazwisko dziecka oraz miesigc, za ktory uiszczana jest
opfata.

§5
Ustugobiorca przyjmuje i akceptuje wiadomosé, iz Placowka moze bez okresu wypowiedzenia odstapi¢ od
niniejszej umowy po zaistnieniu nastepujacych okolicznosci:
1. Ustugobiorca nie wniesie optaty w wyznaczonym terminie (zgodnie z §3 pkt 3 1 4).
2. Zachowanie dziecka Ustugobiorcy bedzie uniemozliwia¢ prace lub stwarzaé zagrozenie dla
bezpieczenstwa innych dzieci.
Ponadto Ustugobiorca zobowigzuje si¢ nie przyprowadza¢ do Placowki dziecka chorego.
3. W przypadku nieobecnos$ci dziecka uczgszczajacego do zlobka czesne nie jest obnizane i wynosi zgodnie
z §3 pkt 3 — 2050 zt.
4. W przypadku niestawienia si¢ dziecka do Placowki w podanym terminie i wecze$niejszym poinformowaniu
o tym Zlobka, termin bedzie przesunigty i czesne zostanie pomniejszone o 40%. Celem utrzymania miejsca
w ztobku.
5. Od czesnego dzieci uczeszczajacych do ztobka odliczana jest dotacja z Urzgdu Miasta Krakowa za
miesigce, w ktorych jest ona udzielana placowce.
Ponadto zgodnie z przepisami Ustawy (DZ.U.2021 poz.2270) o Rodzinnym Kapitale Opiekunczym na
podstawie informacji uzyskanej od Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych na wniosek Ustugobiorcy (Rodzica)
przystuguje dofinansowanie w ramach RKO (Rodzinnego Kapitalu Opiekunczego):
- dla pierwszego dziecka w rodzinie - obnizenie oplaty czesnego za pobyt dziecka w ztobku o 400 zt na
miesigc, ktorego zwrot zostanie dokonany po potwierdzeniu pozytywnego rozpatrzenia wniosku przez
Zaktad Ubezpieczen Spotecznych.
- dla dzieci, ktére sa drugim badz kolejnym dzieckiem w rodzinie od 12 do 36 miesiaca zycia - kapitat
przystuguje w wysokosci 500 zt albo 1000 zI miesiecznie na dziecko. Laczna wysoko$¢ wyptaconego
kapitatu nie moze by¢ wyzsza niz 12 000 zt na dziecko.
6. Dopuszcza si¢ zawieszenie pracy Placowki z przyczyn niezaleznych od Ztobka (sita wyzsza). Jezeli ten
pozostaje w gotowosci $wiadczenia ushug — czesne zostaje obnizone do niezbednego minimum, czyli o 30%,
na okres zawieszenia. Kazda sytuacja rozpatrywana jest indywidualnie. O okresie zawieszenia Zlobek
informuje Rodzicéw za posrednictwem Aplikacji Live Kid lub telefonicznie.

§6

Integralng czgscig niniejszej umowy stanowi karta zgloszenia dziecka, upowaznienie oraz karta zdrowia.
Podpisujac umowe Rodzic akceptuje Regulamin i Statut Zlobka.

Umowa zawarta jest na okres od ........ccceevveererciennennnnne na czas nieokreslony.

§8
Platno$¢ czesnego rozpoczyna si¢ od pierwszego dnia uczestnictwa dziecka w zajgciach w ztobku po
zakonczeniu tygodnia adaptacyjnego.

§9
Zlobek jest czynny od poniedziatku do piatku w godzinach od 7.00 do 17.00 z wyjatkiem $wiat i dni
ustawowo wolnych od pracy. Ztobek zastrzega sobie dodatkowe dni wolne, poza dniami ustawowymi (np.
Wigilia, Sylwester oraz tak zwane ,,dlugie weekendy”). Informacja o dniach wolnych, na caty rok zostanie
przekazana za pomoca komunikatora elektronicznego oraz zostanie wywieszona na tablicy informacyjnej w
placéwce. Powyzsza wiadomos$¢ zostanie przekazana najpdzniej do dnia 30 listopada kazdego roku. Przerwa
urlopowa trwa 2 tygodnie, od ostatniego tygodnia lipca do pierwszego tygodnia sierpnia. Czesne za ten okres



nie jest obnizane i wynosi zgodnie z § 3 pkt 3 — 2050z1.

§10
Pobyt dziecka w Zlobku Mali Giganci po zamknigciu placowki tj. po godzinie 17 (powyzej 10 godzin),
wymaga dodatkowej optaty w wysokosci 50 zt za kazda rozpoczeta godzing. Oplata zostanie doliczona do
rachunku za kolejny miesigc, ptatnego do 5 dnia kazdego miesigca, a nastepnie przekazana dla opiekunki,
ktora zostala z dzieckiem, po godzinach pracy.

§11
Umowa moze by¢ wypowiedziana przez kazda ze stron z zachowaniem 1-miesigcznego okresu
wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesiaca.

§12
Wszelkie zmiany w niniejszej umowie wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§13
Informujemy, ze administratorem Pani/Pana danych jest MALI GIGANCI S.C.,
Czyzewskiego 3/LUS, 30-085 Krakoéw. Dane osobowe zbierane sa w celu rekrutacji dziecka do ztobka oraz
peienia uslug opiekunczo-edukacyjnych. Podanie danych osobowych jest dobrowolne. Posiada Pani/Pan
prawo dostepu do tresci danych oraz ich poprawiania. Pani/Pana dane osobowe bgdg przetwarzane przez
okres trwania umowy. Posiada Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, jezeli uzna, ze
przetwarzanie Pani/Pana danych narusza aktualnie obowiazujace przepisy dotyczace ochrony danych.

§14
W sprawach nie uregulowanych niniejsza umowa obowiazuja przepisy Kodeksu Cywilnego.

§15
Umowa zostata sporzadzona w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednej dla kazdej ze stron.

Podpis Rodzicéw/Opiekuna prawnego Niepubliczny Ztobek MALI GIGANCI

Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. RODO informujemy, iz Pani/Pana dane osobowe, przekazane nam za pos$rednictwem naszej
strony internetowej/formularza kontaktowego lub w inny sposéb (przekazanie wizytéwki, przesfanie poczty
elektronicznej, kontakt telefoniczny), sa gromadzone, przetwarzane i przechowywane w celu prowadzenia
korespondenciji z Panstwem i w celu, dla ktorego zostaty nam udostepnione.
Dane osobowe moga by¢ ujawnione pracownikom lub wspétpracownikom Spétki, jak tez podmiotom udzielajacym
wsparcia Spétce na zasadzie zleconych ustug i zgodnie z zawartymi umowami powierzenia. Informujemy ponadto, ze
Pani/Pana dane osobowe nie beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie beda profilowane.

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresSci swoich danych, prawo ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych lub do wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania. Osoba, ktorej
dane dotycza, ma prawo wniesienia skargi do PUODO, gdy uzna, iz przetwarzanie jej danych osobowych narusza
przepisy RODO.

Podanie danych jest dobrowolne, ale niezbedne do realizacji powyzszych celdéw. Pani/Pana dane beda przetwarzane
do czasu ustania celu dla jakiego zostaty zgromadzone.

Administrator Danych Osobowych: Spétka Cywilna Niepubliczny Ztobek ,Mali Giganci® z siedziba przy
ul. Czyzewskiego 3/LU4,LU5 30-085 Krakéw, NIP: 6772439638


https://uodo.gov.pl/
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